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COMUNICATO  A  TUTTO  IL  PERSONALE  UNIVERSITARIO 
 
 

L'AMMINISTRAZIONE UNIVERSITARIA HA ANNUNCIATO LA NECESSITA' DI 
BLOCCARE TUTTI I PAGAMENTI PER LE ATTIVITA' INERENTI I CONTRATTI E LE 
CONVENZIONI IN CONTO TERZI. 
LA MOTIVAZIONE E' NELLA NON CHIARA INTERPRETAZIONE DEL  REGOLAMENTO 
DI ATENEO. 
 

L'ARTICOLO 12 “Remunerazione del personale”, 1° comma, stabilisce che “Il 
responsabile dell'attività, tenuto conto della qualifica del personale coinvolto nell'attività e 
del tempo dedicato allo svolgimento dell'attività, determina gli importi da attribuire al 
personale docente e tecnico amministrativo che ha collaborato direttamente all'attività 
considerando l'intera filiera lavorativa, indicando nel prospetto di riparto l'importo da 
riconoscere al dipendente, la qualifica e il tempo dedicato allo svolgimento delle attività 
stesse. 
 
L'AMMINISTRAZIONE RITIENE CHE LA FRASE SOTTOLINEATA (CONSIDERANDO 
L'INTERA FILIERA LAVORATIVA) NON SIA DI EVIDENTE APPLICAZIONE E QUINDI 
HA DICHIARATO IL BLOCCO DI TUTTI I PAGAMENTI.  
 
ABBIAMO CHIESTO AL RETTORE UN INCONTRO URGENTE. 
 
E' UNA SITUAZIONE GRAVISSIMA PERCHE' IL BLOCCO DEI PAGAMENTI SI 
RIPERCUOTE IMMEDIATAMENTE SULLE RETRIBUZIONI DEL PERSONALE 
compensato direttamente dai Dipartimenti e poi indirettamente su tutto il Fondo comune di 
Ateneo. ANCORA PIU' GRAVE è che il blocco sia stato imposto solo per il personale 
amministrativo e non per quello tecnico e docente, con evidente e ingiustificata diversità di 
trattamento. 
 
E' NECESSARIO UN INTERVENTO IMMEDIATO PER RISPETTARE IL LAVORO DI 
TUTTI E I DIRITTI DEL PERSONALE UNIVERSITARIO GRAVEMENTE DANNEGGIATO 
DA UN PROBLEMA DI APPLICAZIONE DI UNA NORMA REGOLAMENTARE. 
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