
 
 

 

Al Direttore Generale 

                                                  E,p.c.: 

A Tutto il Personale T.A.B. 

LORO SEDI 

 

 
OGGETTO:   Procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all’interno della 

categoria (anni 2012-2015). Richiesta di pubblicazione integrale dei relativi atti  

 

Con la presente si chiede la pubblicazione integrale degli atti relativi al concorso in oggetto. La 
sola pubblicazione, infatti, della graduatoria generale di merito (DDG. n. 1734 prot n. 45454 del 
30 dicembre 2015) non consente ai candidati di verificare: 

 la corretta individuazione e uniforme applicazione dei criteri di inclusione/esclusione dei 
titoli rispetto alle fonti normative di riferimento, ivi comprese eventuali estensioni 
analogiche operate dalla Commissione in via interpretativa; 

 i punteggi attribuiti ai singoli titoli (e/o alla medesima categoria di titoli);  
 i punteggi attribuiti alla differenti categorie di ponderazione (anzianità di servizio, 

arricchimento professionale, formazione certificata e pertinente, ecc.).  
 

Per tale motivo si chiede di voler cortesemente pubblicare sul sito Intranet di Ateneo la 
seguente ulteriore documentazione: 

 l’accordo di contrattazione decentrata n. 5/2015 del 11/12/2015 con il quale è stato 
approvato il "Regolamento per la progressione economica all'interno della categoria del 
personale tecnico-amministrativo dell'Università degli Studi dell'Aquila"; 

 i verbali della Commissione giudicatrice; 
 gli atti del concorso (scheda di riepilogo individuale o documenti analoghi, comunque 

denominati) concernenti la valutazione di ciascun candidato (eventualmente raggruppati 
per posizione di scorrimento e accessibili ai soli candidati per quella posizione, previo 
accesso autenticato); 

 qualunque altro atto presupposto e/o conseguenziale che rivesta diretta attinenza ai 
criteri di valutazione concretamente applicati. 

 

Si ringrazia per l’attenzione. 

 

L’Aquila, 11 gennaio 2016 

 

 Per La Segreteria UIL RUA L’Aquila 

           (f.to) Fabrizio Antonini 


